
Деятельность Учреждения  по  выявлению потребностей рынка труда в  

отрасли культуры Ставропольского края 

 Деятельность Учреждения по реализации основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования 

направлена на удовлетворение потребностей рынка труда по обеспечению 

квалифицированными кадрами  образовательных организаций дошкольного, 

основного общего среднего, дополнительного образования, учреждений 

культуры  в муниципальных образований на территории Ставропольского 

края.  

В отсутствие государственной системы распределения выпускников 

Учреждение  ежегодно проводит мониторинг:  

востребованности выпускников среднего звена отрасли культуры в 

Ставропольском крае; 

возможности потенциального трудоустройства выпускников 

очередного учебного года; 

фактического трудоустройства выпускников по специальности; 

мониторинг сведений о постановке выпускников Учреждения на учет в 

центрах занятости населения по Ставропольскому краю; 

результатов качества подготовки специалистов в форме рекламаций от 

работодателей. 

 В соответствии с письмом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 25 августа 2021 г. № 05-1115 «О деятельности центров 

содействия трудоустройству» для оказания содействия трудоустройству 

выпускников колледжа, обеспечения социальной защиты и улучшения 

положения на рынке труда молодых специалистов» в Учреждении 

функционирует центр содействия трудоустройству выпускников. 

Центр осуществляет следующие основные виды деятельности: 

1. Работа со студентами и выпускниками:  



работа со студентами с целью повышения их конкурентоспособности 

на рынке труда сферы культуры Ставропольского края посредством 

профориентационной работы; 

информирование студентов и выпускников о состоянии и тенденциях 

рынка труда сферы культуры Ставропольского края с целью содействия их 

трудоустройству; 

организация временной занятости студентов; 

 оказание помощи в организации практической подготовки, 

предусмотренной учебными планами. 

2. Сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающими 

в качестве работодателей для студентов и выпускников; 

3. Взаимодействие: 

с территориальным органом службы занятости населения ‒ 

государственным казенным учреждением «Центр занятости населения 

Минераловодского района» министерства труда и социальной защиты 

населения Ставропольского края;  

 общественными, студенческими и молодежными организациями. 

Центр  осуществляет следующие виды деятельности в области 

содействия трудоустройству выпускников: 

анализ потребностей региона в специалистах среднего звена; 

формирование базы данных вакансий по специальностям Учреждения; 

информирование студентов и выпускников о состоянии и тенденциях 

рынка труда (в том числе выпускников с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья); 

проведение консультаций об имеющихся возможностях по 

трудоустройству; 

оказание содействия выпускникам, не имеющим работы, в подготовке 

и размещении резюме; 

психологическая поддержка выпускников; 

ведение горячей линии по содействию трудоустройству; 



предоставление выпускникам предыдущих лет доступа к 

оборудованию, к учебным материалам; 

сопровождение выпускников при их обращении в органы службы 

занятости; 

проведение экскурсий на предприятия для обучающихся и 

выпускников; 

проведение опроса (беседы, интервью, анкетирование) обучающихся и 

выпускников в целях определения уровня удовлетворенности качеством 

работы по содействию трудоустройству; 

информирование работодателей о выпускниках; 

содействие во временном трудоустройстве студентов, в том числе в 

летний период; 

содействие занятости и трудоустройству выпускников с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья; 

проведение профессиональных тестирований, диагностик; 

поиск вариантов социального партнёрства с предприятиями, 

организациями и учреждениями, заинтересованными в кадрах; 

ведение мониторингов потребности рынка труда ‒ по возможностям 

потенциального трудоустройства выпускников очередного учебного года; 

фактического трудоустройства выпускников по специальности;  результатов 

качества подготовки специалистов в форме рекламаций от работодателей; 

анализ эффективности трудоустройства выпускников; 

организация дополнительных учебных курсов для студентов по 

вопросам трудоустройства и адаптации к рынку труда; 

проведение ярмарок вакансий, презентаций специальностей и т.д.; 

организация услуг по информированию студентов о профориентации с 

целью обеспечения максимальной возможности их трудоустройства; 

использование автоматизированной информационной системы 

содействия трудоустройству выпускников; 

ведение страницы Центра на официальном сайте Учреждения; 



участие в реализации федеральных и региональных программ 

содействия занятости и трудоустройству молодежи; 

иные виды деятельности, разрешенные действующим 

законодательством для образовательных организаций. 

Трудоустройство  выпускников 2022г. 

Общие показатели трудоустройства  выпускников  2022г.: 

Количество 

выпускников 

Количество 

выпускников, 

трудоустроенных по 

специальности 

Из них в 

Ставропольском крае 

Из них в сельской местности 

Ставропольского края  

чел. % чел. % чел. % 

69 36 52% 33 48% 10 14% 

 

Показатели  трудоустройства выпускников 2022г.  по специальностям: 

специальность  
количество 

выпускников 

количество 

выпускников, 

трудоустроенных по 

специальности 

из них в 

Ставропольском крае 

из них в сельской 

местности 

Ставропольского 

края  

чел. % чел. % чел. % 

51.02.01 Народное художественное 

творчество 
10 9 90% 9 90% 1 10% 

51.02.02 Социально-культурная 

деятельность (по видам) 
6 3 50% 2 33% 0 0% 

52.02.04 Актерское искусство 6 2 33% 2 33% 0 0% 

53.02.02  Музыкальное искусство 

эстрады (по видам) 
10 6 60% 6 60% 2 20% 

53.02.03  Инструментальное 

исполнительство (по видам 

инструментов) 

24 11 46% 10 42% 5 21% 

53.02.04  Вокальное искусство 6 1 17% 1 17% 0 0% 

53.02.06 Хоровое дирижирование 4 3 75% 2 50% 1 25% 

53.02.07 Теория музыки 3 1 33% 1 33% 1 33% 

Всего: 69 36 52% 33 48% 10 14% 

 

Документальное подтверждение трудоустройства выпускников 2022г.: 

№ п/п Ф.И.О. выпускника 

Трудоустройство по специальности: место 

трудоустройства, должность  

(при наличии в документе) 

Документы, удостоверяющие 

трудоустройство 

51.02.01 Народное художественное творчество (по видам): 

Хореографическое творчество 

1.  Бегларян Виолетта Араратовна 
Музыкальный театр «Премьера»                      

 г. Ессентуки, артист балета 

справка от 10.03.2022г., подпись 

индивидуального предпринимателя Е.А. 

Дудчиной 

2.  Бегларян Сюзанна Араратовна 
Музыкальный театр «Премьера»                      

 г. Ессентуки, артист балета 

справка от 10.03.2022г., подпись 

индивидуального предпринимателя Е.А. 

Дудчиной 

3.  
Дмитриева Анастасия 

Александровна 

Студия Искусств «Fly» г. Пятигорск, 

инструктор танцевального кружка 

справка от 08.02.2022г. № 1/08/02, приказ 

от 01.09.2021г. № 3, подпись ИП 

К.Г.Нерсесян 

4.  Климова Юлия Владиславовна 
МБОУ ДО г.-к. Кисловодска ДМШ им. С.В. 

Рахманинова, преподаватель 

справка от 10.09.2021г. № 67,  приказ от 

02.09.20190г. № 112-к, подпись 

директора А.Е. Никоваева 

5.  
Куркин Дмитрий 

Константинович 

МБОУК «Централизованная клубная система 

Георгиевского городского округа», 

руководитель кружка в структурном 

подразделении Новоульяновский сельский 

Дом культуры 

справка от 25.02.2022г. № 62, приказ от 

17.12.2018г. № 576-К, подпись директора 

А.И. Мурашкиной 

6.  Музычук Полина Сергеевна 
ГБУК «Ставропольский государственный 

театр оперетты» г. Пятигорск, артист балета 

справка от 24.02.2022г. № 74, приказ от 

03.06.2019г. № 121-к, подпись директора 

С.Л. Калинской 



7.  
Немтинова Виктория 

Александровна 

ГБУК СК «Ставропольский государственный 

театр оперетты» г. Пятигорск,  

артист балета первой категории 

справка от 24.02.2022г. № 73, приказ от 

18.01.2021г. № 15-к, подпись директора 

С.Л. Калинской 

8.  Пруцкова Лидия Леонидовна 

ГБУК СК «Ставропольский государственный 

театр оперетты» г. Пятигорск,  

артист балета первой категории 

справка от 24.02.2022г. № 76, приказ от 

01.12.2017г. № 249-к, подпись директора 

С.Л. Калинской 

9.  Трушина Екатерина Андреевна 

ГБУК СК «Ставропольский государственный 

театр оперетты» г. Пятигорск,  

артист балета первой категории 

справка от 24.02.2022г. № 75, приказ от 

01.03.2021г. № 63-к, подпись директора 

С.Л. Калинской 

51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам) 

10.  Васильев Иван Вадимович 
ЛПУП Санаторий «Родник» г. Пятигорск, 

культорганизатор 

справка от 21.12.2021г. № 100-к, приказ 

от 21.06.2021г. № 250-к.,  подпись 

начальника отдела кадров И.А. 

Зосимовой 

11.  
Воронцова Маргарита 

Геннадьевна 
ООО «Гармония», администратор 

справка от 22.06.2022г. № 5, подпись 

директора М.Г. Десятерик 

12.  Коробченко Анна Ивановна 
ФГБУ «Российский детско-юношеский центр» 

(г. Москва), ведущий эксперт с 06.09.2021г. 

справка от 17.01.2022г. № 2-С, подпись 

начальника отдела кадров Я.В. Филиной 

52.02.04 Актерское искусство 

13.  Батаева Елена Владимировна 
Пятигорский Драматический Камерный Театр 

«Крупный план» г. Пятигорск, актриса 

справка, подпись руководителя, ИП Л.И. 

Фоменко  

14.  Ниссен Иван Васильевич 
Пятигорский Драматический Камерный Театр 

«Крупный план» г. Пятигорск, актер 

справка, подпись руководителя, ИП Л.И. 

Фоменко  

53.02.02  Музыкальное искусство эстрады (по видам) 

Инструменты эстрадного оркестра 

15.  Сабаев Александр Евгеньевич 

Ассоциация Некоммерческое партнерство 

«Театр-Музей «Благодать», г. Кисловодск, 

солист- инструменталист 

справка от 03.07.2022г. № 13, приказ от 

01.07.2022г. № 26, подпись генерального 

директора В.П. Имтосими 

16.  Мхитарян Самвел Арменакович 

Ассоциация Некоммерческое партнерство 

«Театр-Музей «Благодать», г. Кисловодск, 

саксофонист 

справка, подпись заместителя главного 

директора О.А. Стасенко 

53.02.02  Музыкальное искусство эстрады (по видам) 

Эстрадное пение 

17.  Вартанова Наталья Борисовна 

МБУ ККТ «Городской дом культуры № 1 им. 

А.Д.Дементьева» г. Пятигорск, руководитель 

вокальной службы 

справка от 24.12.2021г. № 280, договор 

возмездного оказания услуг № 16 от 

01.10.2021г.,  подпись директора А.Ю. 

Васютина 

18.  Егорова Снежана Романовна 
МБУДО «Иноземцевская детская школа 

искусств», преподаватель по классу вокала 

справка от 16.09.2022г. № 78, приказ            

№ 130 от 01.09.2022г., подпись директора 

Е.Б. Макарян 

19.  Шаулова Нинель Романовна 
ЧОУ СОШ «Геула» г. Пятигорск, учитель 

музыки 

справка от 28.02.2022г. № 462, подпись 

директора Р.Н.Шалумовой 

20.  Шевцова Арина Юрьевна 

МБУ ДО «Центр детского творчества» 

Предгорного муниципального округа, педагог 

дополнительного образования 

справка от 19.01.2022г. № 2, приказ от 

01.09.21г.,  подпись директора О.П. 

Ефремовой 

53.02.03  Инструментальное исполнительство (по видам инструментов) 

Фортепиано 

21.  Иванова Александра Романовна 

МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 1» 

ст. Суворовской Предгорного муниципального 

округа, преподаватель по классу фортепиано 

справка от 21.01.2021г. № 29, приказ от 

01.10.2019г. № 39, подпись директора 

О.Ю. Ивановой 

22.  Капрелян Георгий Артурович 

МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 1»  

ст. Суворовской Предгорного муниципального 

округа, концертмейстер 

справка от 01.09.2022г. № 29, приказ от 

01.09.2022г.№ 39, подпись директора 

О.Ю. Ивановой 

23.  Унанян Милена Мехаковна 

МБУДО «Иноземцевская детская школа 

искусств», преподаватель по классу 

фортепиано и концертмейстер 

справка от 18.02.2022г. № 9, приказ            

№ 22 от 19.01.2022г., подпись директора 

Е.Б. Макарян 

24.  Шардакова Олеся Сергеевна 

МБДОУ «Детский сад № 3 Семицветик» 

 г. Минеральные Воды, музыкальный 

руководитель 

справка от 19.08.2021г. № 62, подпись 

заведующей И.А. Павловской 

Оркестровые струнные инструменты 

25.  Березкина Софья Леонидовна 

ФГБУК «Северо-Кавказская государственная 

филармония им. В.И. Сафонова», артист 

симфонического оркестра им .В.И. Сафонова 

(помощник пятого пульта группы альтов) 

справка от 12.10.2022г. № 16, приказ от 

11.10.2022г. № 266-к, подпись 

специалиста по кадрам Ю.С.Моринова 

26.  
Лукьяненко Екатерина 

Владимировна 

ГБУ СО «Краевой реабилитационный центр 

для детей и подростков с ограниченными 

возможностями «Орленок» п.Подкумок 

Предгорного муниципального округа, 

воспитатель стационарного отделения  

справка от 12.09.2022г. № 364, приказ от 

18.07.2022г. № 55, подпись директора 

С.И. Кичаева 

27.  Михайлова Алина Вячеславовна 

МБУ ДО ДШИ местной администрации 

городского округа Прохладный КБР, 

преподаватель 

справка от 16.02.2022г. № 17, приказ            

№ 30-к от 29.08.2019г., подпись 

директора Н.В.Перегуда 

Оркестровые духовые и ударные инструменты 

28.  Багдасарян Тигран Спартакович 
МБОУ СОШ  № 5 г. Минеральные Воды, 

воспитатель 

справка, подпись директора                            

В.Ю. Тимурина  

29.  Молодых Олег Сергеевич 
МБУК «Городской дворец культуры» 

 г.-к. Железноводска, артист оркестра 

справка от 21.12.2021г. № 525, приказ            

№ 72 л/с от 03.09.2018г.., подпись 



 

Трудоустройство  выпускников 2023г.обучающихся на 3-4 курсах: 

количество 

студентов 

количество 

обучающихся, трудоустроенных 

по специальности 

из них в Ставропольском крае 
из них в сельских регионах 

Ставропольского края 

чел. % чел. % чел. % 

4 курс 

56 16 29% 16 29% 4 7% 

 

 Документальное подтверждение трудоустройства выпускников 2023г.: 

и.о.директора Д.А.Скрыльченко 

Инструменты народного оркестра 

30.  
Манжосова Виктория 

Владимировна 

МБОУ ДО г.-к. Кисловодска «Детская 

музыкальная школа им.С.В.Рахманинова», 

преподаватель 

справка от 08.09.2022г, приказ. от 

01.09.2022г. № 92, подпись директора 

А.Е. Николаева 

31.  Черноусов Илья Олегович 
МБУДО «Иноземцевская детская школа 

искусств», преподаватель по классу гитары 

справка от 08.09.2022г. № 70, приказ            

№ 130 от 01.09.2022г., подпись директора 

Е.Б. Макарян 

53.02.04 Вокальное искусство 

32.  Бабаян Антонио Арташесович 
МБУ ДО «Детская музыкальная школа города 

Георгиевска», преподаватель 

справка от 14.09.2022г. № 54, приказ от 

29.08.2022г. № 55-л, подпись директора 

Ю.В.Красовской 

53.02.06 Хоровое дирижирование 

33.  Безрукова Ева Викторовна 

ФГБУК «Северо-Кавказская государственная 

филармония им. В.И. Сафонова»                              

г. Кисловодск, артист  хора им .В.И. Сафонова  

справка от 14.09.2022г. № 15, приказ от 

12.09.2022г. № 228-к, подпись 

специалиста  по кадрам Ю.С.Моринова 

34.  Гимадиева Виктория Мансуровна 
МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 

70», воспитатель 

справка от 22.09.2022г. № 28, приказ от 

12.08.2022г. № 31-Л, подпись 

заведующего М.И. Головченко 

35.  Давытьян  Татьяна Арменовна 

Музыкальная студия «Аксиньюшка», ИП 

Деревянко А.В. Минераловодский район, 

преподавателем вокала и детского ансамбля 

справка от 07.09.2022г., подпись ИП 

А.В.Деревянко 

53.02.07 Теория музыки 

36.  Шнахова Даяна Анзоровна 

МКУ ДО ДМШ Минераловодского городского 

округа с. Прикумское, преподаватель 

теоретических дисциплин 

справка от 10.12.2020г. № 126,  приказ от 

07.09.2020г. № 01-08-п/07, подпись 

директора Т.А. Раздоровой 

№ п/п Ф.И.О. выпускника 

Трудоустройство по специальности: место 

трудоустройства, должность  

(при наличии в документе) 

Документы, удостоверяющие 

трудоустройство 

51.02.01 Народное художественное творчество (по видам): 

Хореографическое творчество 

1.  Ефремова Ангелина Денисовна 
Музыкальный театр «Премьера»                      

 г. Ессентуки, артист балета 

справка, подпись индивидуального 

предпринимателя Е.Е. Спельникова 

2.  
Камельчукова Мария 

Александровна 

МБУК «Централизованная клубная система» 

Минераловодского городского округа, 

руководитель кружка Дома культуры п. 

Бородыновка – филиал МБУК ЦКС 

справка от 27.02.2023г. № 84/01-6, приказ 

от 11.11.2022г. № 433-к, подпись 

директора Т.А.Фоменко 

3.  Носкова София Антоновна 
KALE RAS show centre, ИП  К.Н. Кузнецов, 

танцовщица  

справка, подпись руководителя К.Н. 

Кузнецова 

4.  Шляпина Анна Максимовна 
МБУДО ДМШ № 2 им. Н.В. Миргородского, 

преподаватель хореографии 

справка от 16.03.2023г. № 56, подпись 

директора Г.Г. Погосьян 

51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам) 

5.  Васильев Владлена Алексеевна 
ИП А.И. Бабенко г. Ессентуки, ведущая 

детских праздников 

справка от 20.01.2023г., подпись ИП 

Бабенко 

6.  Губина Галина Алексеевна 
Творческое пространство «Loft Famile»                      

.г. Минеральные Воды, ведущая-аниматор 

справка от 30.01.2023г., подпись 

директора В.В. Болмотовой 

7.  Денисова Дарья Николаевна 
ИП А.И. Бабенко г. Ессентуки, ведущая 

детских праздников 

справка от 20.01.2023г., подпись ИП 

Бабенко 

53.02.03  Инструментальное исполнительство (по видам инструментов) 

Фортепиано 

8.  Баранова Марина Викторовна 

МКУ ДО «Детская музыкальная школа» 

Минераловодского городского округа  

с.Прикумское, преподаватель по классу 

фортепиано 

справка от 28.02..2023г. № 30, подпись 

директора Т.А.Раздоровой 

9.  Дженджера Дарина Андреевна 

МКУ ДО  «Детская музыкальная школа» 

Минераловодского городского округа                         

с. Прикумское, преподаватель по классу 

фортепиано 

справка от 13.05.2022г. № 62,  приказ от 

18.02.2022г. № 01-08-п/02, подпись 

директора Т.А. Раздоровой 

Оркестровые духовые и ударные инструменты 

10.  Гевля Софья Андреевна 
МБУДО ДШИ им. В.И. Сафонова                           

г. Пятигорск, преподаватель по классу флейты 

справка от 22.03.2023г. № 34, подпись 

директора И.В. Собиевой 

Инструменты народного оркестра 



Трудоустройство выпускников Учреждения прошлых лет, 

завершивших обучение в организациях высшего образования по профилю 

специальности 

 В 2022г. 2 выпускников Учреждения прошлых лет, завершивших 

обучение в организациях высшего образования по профилю специальности, 

поступили на работу в Учреждение в должности преподавателей 

музыкально-теоретических дисциплин:  

 Дулаева С.Д., выпускница Учреждения 2016 г., окончившая ФГБОУ 

ВО «Ростовская государственная консерватория им. С.В. Рахманинова» в 

2022г. по программе  специалитета по специальности «Музыковедение» с 

квалификацией «Музыковед, преподаватель по специальности 

«Музыковедение». 

 Педченко М.Г. выпускница Учреждения 2018 г., окончившая ФГБОУ 

ВО «Краснодарский государственный институт культуры» в 2022г. по 

программе бакалавриата «Музыкознание и музыкально-прикладное 

искусство» с квалификацией «Музыковед, преподаватель (по специальности 

«Музыковедение»), лектор». 

В целях обеспечения потенциальным трудоустройством выпускников 

2023г. Учреждение направило запросы в организации дополнительного 

образования Ставропольского края о вакансиях по реализуемым 

специальностям отрасли культуры. Кроме того, Учреждением получены 

запросы из образовательных организаций, в том числе за пределами 

11.  Веселова Светлана Сергеевна 
МБОУ ДО г.-к. Кисловодска ДМШ им. С.В. 

Рахманинова, преподаватель 

справка от 01.02.2023г.. № 11,  приказ от 

01.09.2022г. № 118-к, подпись директора 

А.Е. Никоваева 

12.  Тагиев Самир Эльдар оглы 

МБУК «Централизованная клубная система» 

Минераловодского городского округа, 

аккомпаниатор Дворца культуры МГО 

справка от 03.02.2023г. № 49/01-6, приказ 

от 01.03.2022г. № 38-к, подпись 

директора Т.А.Фоменко 

53.02.04 Вокальное искусство 

13.  Пономерев Павел Александрович 
МБУК КТ «Городской дом культуры № 1 им. 

А.Д. Дементьева» г. Пятигорск, артист хора 

справка от 29.02.2023г. № 56, подпись 

директора А.Ю. Васютина 

53.02.06 Хоровое дирижирование 

14.  Алиева Карина Мамедгусейновна 

МБУК  клубного типа  «Городской дом 

культуры № 1 им. А.Д.Дементьева»                           

г. Пятигорск, артистка хора 

справка от 26.09.2022г. . № 164, приказ от 

15.11.2018г. № 51л/с,  подпись директора 

А.Ю. Васютина 

15.  Оганова Ангелина Николаевна 

Частная музыкальная школа «Не Школа 

Вокала-Гитары» (г. Пятигорск), преподаватель 

вокала» 

справка от 14.11.2022г., подпись ИП С.Н. 

Ларионова 

53.02.07 Теория музыки 

16.  
Салтанович Мария 

Владимировна 

МКУДО «Детская музыкальная школа» 

Минераловодского городского округа                        

с. Прикумское, преподаватель теоретических 

дисциплин 

справка от 05.04.2023г. № б/н, приказ от 

01.09.2021г. № 01-08-п/03, подпись 

директора Т.А. Раздоровой 



Ставропольского края. В общей сложности Учреждению было предложено 

53 вакансий на 40 нетрудоустроенных студента 4 курса (выпускников 

2023г.):  

МБУ ДО ДШИ г. Ессентуки ‒ 4 вакансии; 

МБУ ДО ДМШ №1 ст. Суворовской Предгорного муниципального 

округа ‒ 3 вакансии; 

МБУ ДО ДШИ № 3 п.Подкумок Предгорного муниципального округа ‒ 

9 вакансий; 

МБУ ДО ДШИ № 4 с.Юца Предгорного муниципального округа ‒ 2 

вакансии; 

МБУ ДО ДМШ № 1 им.В.И. Сафонова г. Пятигорск ‒ 2 вакансии; 

МБУ ДО ДМШ №2 им. Н. В. Миргородского г. Пятигорска ‒ 3 

вакансии; 

МУ ДО ДМШ г.Лермонтов ‒ 7 вакансий; 

МБУ ДО Иноземцевская ДШИ ‒ 3 вакансии; 

МУ ДО Курская ДМШ Курского округа ‒ 4 вакансии; 

МКУ ДО ДШИ ст. Советской Кировского городского округа ‒  2 

вакансии; 

МБУ ДО ДШИ г.Новопавловска Кировского городского округа ‒  4 

вакансии; 

МБУ ДО ДШИ ст.Лысогорской  Георгиевского городского округа ‒ 2 

вакансии; 

МКУ ДО ДШИ ст.Марьинская Георгиевского городского округа ‒ 2 

вакансии; 

Студия балета и растяжки LEVITA г. Пятигорск ‒ 1 вакансия; 

МБУ ДО ДШИ г. Прохладный Кабардино-Балкарской Республик ‒ 5 

вакансий. 

Рекламаций от работодателей на качество подготовки выпускников 

2022г. и 2023г. на данный момент не поступало. 

 


